Besluitenlijst van de generale synode d.d. 21 en 22 april 2016

A. Verkiezing scriba

De generale synode heeft kennisgenomen van:

1. Het ‘voorstel tot benoeming nieuwe scriba’ van het moderamen d.d. 11 april 2016 met als

bijlagen

a) de procedure voor benoeming van een nieuwe scriba van de generale synode van de Protestantse Kerk in
Nederland per 15 juni 2016

b) het profiel scriba van de generale synode van de Protestantse Kerk in Nederland (eveneens vastgesteld
door de generale synode op 23 april 2015)

¢) curriculum vitae en een overzicht van publicaties zoals door dr. R. de Reuver aan de selectiecommissie
toegezonden,;

en waarin is opgenomen

d) de aanbeveling van de selectiecommissie

De generale synode overweegt:

1. De ambtstermijn van dr. A.J. Plaisier als scriba van de generale synode eindigt op 15 juni 2016;

2. De generale synode dient in de ontstane vacature een nieuwe scriba te benoemen, volgens ord. 4-27-2 uit
de predikanten van de kerk;

3. de selectiecommissie heeft ten behoeve van de vervulling van deze vacature een zorgvuldige procedure
gevolgd, zoals beschreven in de vastgestelde benoemingsprocedure, en beveelt aan dr. R. de Reuver te
Den Haag te benoemen als scriba van de generale synode van de Protestantse Kerk in Nederland;

4. het moderamen ondersteunt de aanbeveling van de selectiecommissie en draagt dr. R. de Reuver voor ter
benoeming.

De generale synode besluit:
Dr. R. de Reuver te Den Haag te benoemen als scriba van de generale synode van de Protestantse Kerk in
Nederland, voor een periode van vijf jaar.

B. Verkiezing moderamen

e Tot lid van het moderamen, voor een periode van twee jaar, is oud. dhr. A. Bijl verkozen.
e Totlid van het moderamen, voor een periode van twee jaar is, okr. M.C. van der Klooster herkozen.
e Diaken mevr. J. Galjaard wordt als assessor primus verkozen, voor een periode van vijf jaar.

C. Samenstelling Kleine Synode

Diakenen (4)

primi classis Synodelid secundi classis Synodelid
t/m t/m
Mw. L. van der | Alkmaar 2017 R. van den Bout | ‘s-Gravenhage 2017

Weerd-Hogeweg

F. Bos Gorinchem 2018 M. Meun Flevoland 2019




J.A.A. Bas Alblasserdam 2018 C.A. Guijt Katwijk 2019
Mw. J. Galjaard |Peel en 2019 Mw. E. Leiden 2020
Kempenland- Supranato-
Eindhoven Doeksen

Ouderlingen (4)

rimi classis Synodelid secundi classis Synodelid

t/m t/m
H. Oranje Delft 2016 C. de Heer Utrecht 2017
G. Flim Almelo 2017 Mw. G. Bredenhoff- Meppel 2018
van Uffelen

A. Bijl Ede 2017 W. Kleijne Heerenveen 2019
Mw. A. Verbeek Amsterdam 2019 A.M. Stolk Brielle 2020
Ouderlingen-kerkrentmeester (6)

rimi classis Synodelid secundi classis Synodelid

t/m t/m
G. Lunshof Limburg 2016 A.C. van der Haar Achterhoek 2016
West

C. de Bruin Hoogeveen 2016 J.G. Hilgers Gouda 2016
M.J. Flink Hilversum 2017 C.J. Jacobse Rotterdam | 2017
B.J.C. Viveen Walcheren 2018
M.C. van der Dordrecht 2018 N. van den Berg Schiedam 2019
Klooster
Mw. T. Hilbrink Apeldoorn 2018 H. van der Goot Hoofddorp 2020
Predikanten (6)

rimi classis Synodelid | | secundi classis Synodelid

t/m t/m
R.J. van Elderen Amersfoort 2017
M.G. Pettinga Edam-Zaandam |2016 G. de Lang Zeeuws- 2016
Vlaanderen
E.W.J. van Leersum | Nijkerk 2017 H. Gijsen Deventer 2016
W.J.H. Boon Evangelisch 2018
Lutherse Synode

Scriba J. van Breevoort Emmen 2020




Mw. K. van den
Broeke

Adviseurs namens de Evangelisch-Lutherse synode:

E.R. Fledderus

Mw.ds. W.T.V. Verhoeven

D. Samenstelling Commissie van Rapport

Commissie van rapport OZ (Overige Zaken)

ambt primi classis synodelid t/m
ds M. Pettinga (vz) Edam-Zaandam | 2016
ds G. van der Pol Rotterdam Il 2017
diak G. Visser Zoetermeer 2017
okr Mw. H.T. Hilbrink Apeldoorn 2018
diak P.C. van Vegten Oost-Groningen | 2018
oud Mw. G. Bredenhoff- Meppel 2018
van Uffelen
oud W. Kleijne Heerenveen 2019
ambt | vervanger classis synodelid t/m
oud H. Veldman ‘s-Hertogenbosch | 2016
oud J.W. Boorsma Sneek 2017
diak J.P. Wijnhorst Alphen a/d Rijn 2018

Commissie van rapport LWK (Leven en werk van de kerk)

ambt | primi classis synodelid t/m
ds R.J. van Elderen, (vz) | Amersfoort 2017
vacature
vacature
diak R. van den Bout “s-Gravenhage Il | 2017
ds W.J.H. Boon ELS 2018
okr Y. Luinenburg Westerkwartier 2018
vacature
ambt | vervanger classis synodelid t/m
diak Mw. L. van der Weerd-Hogeweg | Alkmaar 2017
oud B. Kamphuis Leeuwarden | 2018
ds H. Gijsen Deventer 2016




Commissie van rapport VA (vermogensrechtelijke aangelegenheden)

ambt | primi classis synodelid t/m
ds E.W.J. van Leersum (1° vz) | Nijkerk 2017
oud H. Oranje Delft 2016
okr C. de Bruin Hoogeveen |2016
diak A.M. Schuurman Ommen 2016
okr C.J. Jacobse Rotterdam | | 2017
okr M.J. Flink Hilversum 2018
diak M. Meun Flevoland 2019
ambt | vervanger classis synodelid t/m
okr N. van den Berg Schiedam | 2019

diak L. van der Heiden | Harderwijk | 2020

oud G. Flim Almelo 2017

E. Benoemingen

Tot lid van het Generaal College voor het Opzicht zijn benoemd:
e Mr. A. Hameete
e Mr. H. Veldman
e Ds.drs. M.L. van Wijngaarden

Tot adviserend lid van het Generaal College voor het Opzicht zijn benoemd:
e Mr. P.AW. Standhardt-Jonkers
e Mr. G. Endedijk

Tot toegevoegd lid van het Generaal College voor het Opzicht is benoemd:
e Mr. B. van Velzen

Tot lid van de Commissie Preekconsenten zijn benoemd:
e Ds. R.S.E. Vissinga
e Ds. M.C. van der Zouwen

Tot lid van het Generale College voor de Visitatie zijn herbenoemd:
e Mw. H. Dolstra-Muggen
e Dhr. E.C.G. de Pender

Tot lid van het Generaal College voor de Kerkorde zijn herbenoemd:
e Dr. F.T.Bos
e Dr. C.L. van den Broeke
e Mw.dr. H. Evers

Tot voorzitter van Generaal College voor de Kerkorde is aangewezen:
e Dr. C.L. van den Broeke

Tot adviserend lid van het Generaal College voor de Behandeling van Bezwaren en Geschillen is
benoemd:

e Mw.mr. M.G.J. Parkins-de Vin



Ingestemd is met de voorgenomen benoeming tot universitair docent Semitica van de Protestantse
Theologische Universiteit:

Mw. Dr. G.M.G. Teugels

F. Kerk 2025: Een stap verder (LWK 16-01)

De generale synode heeft kennisgenomen van:
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De nota ‘Kerk 2025: een stap verder’ (LWK16-01);

De aanbiedingsbrief van het moderamen d.d. 10 maart 2016;

Het advies van de generale raad van advies d.d. 6 april 2016;

Het advies van de bijzondere commissie van rapport d.d. 7 april 2016;
Het advies van de Generale Raad van Advies d.d. 6 april 2016;
Advies van het generaal college voor de kerkorde d.d. april 2016.

De generale synode overweegt:

1.

De nota Kerk2025: Waar een Woord is, is een weg, is door de generale synode in haar vergadering
van november 2015 aanvaard als uitgangspunt voor verdere uitwerking en onderzoek;

Een bijgewerkte versie van de nota is inmiddels met een begeleidend schrijven naar gemeenten en
classes verstuurd, voorzien van een handreiking voor gesprek. Het gesprek over de nota en met name
over de ‘basics’ van het kerk-zijn blijft ook in de komende tijd van wezenlijk belang voor de agenda van
gemeenten en kerk en blijft basis voor het proces van transformatie van de kerkelijke organisatie. Dit
gesprek zal door moderamen en dienstenorganisatie derhalve verder worden gestimuleerd in de
komende jaren.

De verdere uitwerking van de actiepunten is ter hand genomen op de wijze waarover is gerapporteerd
in de kleine synode van november 2015. Door middel van werkgroepen en klankbordgroepen is
daarbij gebruik gemaakt van de inbreng van de leden van de generale synode, van deskundige
kerkleden en van (medewerkers van) de dienstenorganisatie.

In de vele gesprekken die zijn gevoerd is de urgentie onderstreept om tot een inrichting te komen van
de Protestantse Kerk die zoveel mogelijk dienstbaar is aan de basics van de kerk.

Bij de transformatie van de structuur en de organisatie van de Protestantse Kerk in Nederland zijn vijf
thema’s geidentificeerd, die elk een eigen besluitvorming vereisen, maar wel steeds in samenhang
dienen te worden gezien;

A. Kerk met elkaar

Om gestalte te geven aan het kerk-zijn van de gemeenten met elkaar zullen elf regionale classicale
vergaderingen worden gevormd die zullen toezien op het kerkelijk leven in de classis. Aan deze
vergaderingen wordt opgedragen het stimuleren van de ontmoeting van gemeenten en het
ondersteunen van gemeenten in hun roeping om van Jezus Christus te getuigen;

Ten behoeve van deze ambtelijke dienst worden de regionale classicale vergaderingen ondersteund
door een vrijgestelde voorzitter, daarin bijgestaan door de voorzitter van het regionale college voor de
visitatie;

Gemeenten zijn bevoegd hun eigen structuur in te richten en met andere gemeenten samen te werken
binnen bij kerkorde vastgestelde algemene kaders. Bemoeienis van de regionale classicale
vergadering is vereist bij conflicten in en tussen gemeenten.

B. Kerkelijke presentie

Om de kerkelijke presentie te bevorderen en te versterken zal enerzijds meer ruimte worden
geschapen voor nieuwe initiatieven en anderzijds de mogelijkheid worden geboden om af te zien van
samenvoeging van gemeenten en een gemeente op te heffen.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

C. Predikant en mobiliteit

Mobiliteit is gegeven met het predikantschap. Het ambt van predikant is voor het leven, de binding van
een predikant aan een gemeente is tijdelijk;

Aan de voorzitter van de regionale classicale vergadering wordt de zorg opgedragen voor gemeente
en predikant en hun onderlinge relatie door regelmatige contacten. In dat kader komt de mobiliteit van
predikanten aan de orde.

D. Vereenvoudiging regelgeving en het back-to-basics brengen van de kerkorde, alsmede het
beheer

Om de kerkorde terug te brengen tot het principe van ‘back to basics’ wordt ervoor gekozen in de

ordinanties deze basics in algemene kaderbepalingen vast te leggen en in de generale regelingen de

algemeen geldende regels op uitvoeringsniveau te verwoorden;

Aan gemeenten wordt zoveel mogelijk ruimte gegeven en tegelijkertijd dient de kwaliteit van het

gemeente-zijn volgens de basics en de zorgvuldigheid van bestuur en beheer te worden

gegarandeerd,;

Ten behoeve van het leven en werken van de gemeente worden in de ordinanties algemene

kaderbepalingen opgenomen over de ambten, het minimum aantal leden van de kerkenraad, het

guorum, de verkiezing van ambtsdragers, de zittingstermijn en de plaatselijke regeling.

Ten dienste van de kwaliteit van het toezicht zal er in principe één regionaal college voor de

behandeling van beheerszaken (RCBB) per regionale classis zijn. De mogelijkheden voor het RCBB

om bij onverantwoord beheer ter plaatse in te grijpen worden verruimd. Er wordt een generaal college

voor de behandeling van beheerszaken gevormd, waarin afgevaardigden van de RCBB'’s zitting

hebben.

E. Kerkelijke rechtspraak

Ter wille van de doelmatigheid, de efficiéntie en met het oog op de vereenvoudiging van de kerkelijke
rechtspraak is het van belang te komen tot gemeenschappelijke rechtscolleges (zowel regionaal als
generaal) voor zowel de behandeling van zaken van opzicht, bezwaren en geschillen, rechtspraak
inzake beheerszaken, en losmaking;

De nota bevat een adequate uitwerking van de vijf genoemde thema’s en geeft voldoende
achtergrondinformatie over de naam van de vrijgestelde voorzitter van de regionale classicale
vergadering.

De generale synode besluit:

1.

Het moderamen op te dragen maatregelen te (doen) nemen ter stimulering van het voortgaande

gesprek in kerk en gemeenten over de ‘basics’ van het kerk-zijn;

De beoogde voorzitter van de regionale classicale vergadering aan te duiden als ‘classis-predikant’ of

‘regiopredikant’

De in de nota ‘Kerk2025: een stap verder’ beschreven beleidsvoornemens te aanvaarden, namelijk

met betrekking tot de thema’s

a. Kerk met elkaar;

b. kerkelijke presentie;

d. vereenvoudiging regelgeving en het back-to-basics brengen van de kerkorde, alsmede het
beheer;

e. kerkelijk rechtspraak;

en de beleidsvoornemens m.b.t. predikant en mobiliteit (c.) aan te houden.

Het moderamen op te dragen om het bestuur van de dienstenorganisatie te verzoeken deze

beleidspunten nader uit te werken na oriénterend overleg met het generaal college voor de kerkorde,

en met als bijzondere aandachtspunten:

ad a) hierover is tevens overleg nodig met de classicale vergaderingen

ad c) hierover dient

- rekening houdende met de inbreng ter synode

- na overleg met de Bond van Nederlandse predikanten en het georganiseerd overleg predikanten

(GOP), en synodeleden over het in de nota geschetste scenario B, of andere scenario’s -en dat in
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breder kader van flexibiliteit, werkgelegenheid en teamwork-

een nader besluitvoorstel met betrekking tot dit scenario’s voorgelegd te worden aan de generale
synode van november 2016, ten laatste april 2017,

ad e) hierover is tevens overleg nodig met de verschillende rechtscolleges binnen de kerk.

5 Het moderamen op te dragen het generale college voor de kerkorde te verzoeken zo mogelijk reeds in
de vergadering van de generale synode van november 2016 met voorstellen tot wijziging van de
kerkorde in eerste lezing te komen en voorts een gedetailleerd plan in te dienen waarin per thema
wordt aangegeven wanneer en hoe de verschillende onderdelen kunnen worden ingevoerd,;

6 Allen te danken die hebben mee gewerkt aan het tot stand komen van de nota ‘Kerk2025, een
stap verder”.

G. Dichter bij het hart. Beleidsplan voor de dienstenorganisatie van de Protestantse Kerk in
Nederland 2017 - 2020 (OZ 16-04)

De generale synode heeft kennis genomen van:

1. Hetbeleidsplan 2017-2020 voor de Dienstenorganisatie van de Protestantse Kerk in
Nederland (OZ 16-04), aangeboden door het moderamen van de generale synode en het
bestuur van de dienstenorganisatie, met de daarbij behorende financiéle meerjarenraming;

2. Het advies van de Generale Raad van Advies d.d. 06 april 2016;

3. Hetrapport van de Commissie van Rapport OZ d.d. 07 april 2016.

De generale synode overweegt:

1. Het beleidsplan is voorbereid door bestuur en directie van de dienstenorganisatie en
afgestemd met het moderamen van de generale synode;

2. Het beleidsplan geeft een helder beeld van de beleidsdoelstellingen (strategische keuzes en
beleidsvoornemens) van de Dienstenorganisatie voor de periode 2017-2020;

3. Deze doelstellingen passen binnen de door de generale synode uitgezette kaders, te weten
de generale regeling voor de dienstenorganisatie en de nota ‘Kerk 2025, Waar een Woord
is, is een weg’.

De generale synode besluit:

1. Het beleidsplan vast te stellen als richtinggevend voor het werk van de Dienstenorganisatie
in de periode 2017-2020;

2. De strategische keuzes en beleidsvoornemen voor de dienstenorganisaties (incl. Kerk in
Actie) te aanvaarden als leidend voor de op te stellen jaarplannen en begrotingen in deze
periode;

3. Het moderamen op te dragen het bestuur van de dienstenorganisatie te verzoeken jaarlijks
middels jaarverslag en jaarrekening te rapporteren aan de kleine synode;

4.  Alle betrokkenen te danken voor hun inzet.

H. “Vijf-kerkenoverleg” Bijzondere betrekkingen ( LWK 16-05)

De generale synode heeft kennisgenomen van:

1. de brief van het moderamen d.d. 15 maart met als bijlage,

2. ... de verklaring van de vertegenwoordigers van

de Christelijke Gereformeerde Kerken,

de Gereformeerde Kerken vrijgemaakt,

de Nederlands Gereformeerde Kerken,

de Voortgezette Gereformeerde Kerken in Nederland,

hierna ook te noemen: ‘de vier kerken’,

alsmede de Protestantse Kerk in Nederland,

hierna ook gezamenlijk te noemen ‘de vijf kerken’.

Het rapport van de Commissie van Rapport LWK d.d. 08 april 2016
Het rapport van de Commissie van Rapport LWK d.d. 08 april 2016;
Het advies van de generale raad van advies d.d. 06 april 2016;

Het advies van de Raad van advies voor het Gereformeerde Belijden d.d. 06 april 2016.
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De generale synode overweegt:

1.

In zijn vergadering van november 2014 verleende de synode het moderamen de opdracht door

het voeren van verdere gesprekken met de vier kerken te onderzoeken of met hen bijzondere

betrekkingen aangegaan kunnen worden.

Het ging daarbij om de volgende bijzondere betrekkingen:

- een regeling betreffende het over en weer verlenen van het gastlidmaatschap aan de
leden van de kerken,

- het over en weer aanvaarden van attestaties,

- het wederzijds verlenen van de bevoegdheid tot de bediening van Woord en sacramenten
aan predikanten,

- het zenden van afgevaardigden naar elkaars synoden en

- andere overeenkomstige middelen.

waarbij tevens onderzocht zou moeten worden in hoeverre nog verdergaande bijzondere

betrekkingen nagestreefd zouden moeten worden.

Uit de verklaring (stuk 2) blijkt dat de vertegenwoordigers van de vijf kerken vooralsnog

gesproken hebben over de eerste drie punten en deze nu voor besluitvorming voorleggen aan

hun synoden.

De in de verklaring gedane voorstellen vormen goede en verheugende stappen voorwaarts in

de onderlinge verhoudingen tussen de vijf kerken en verdienen de instemming van de synode.

Indien de synoden van de andere kerken eveneens hebben ingestemd met de verklaring

kunnen deze bijzondere betrekkingen daadwerkelijk aangegaan worden op een wijze die

daarvoor passend is; het moderamen kan hierbij de synode vertegenwoordigen.

De generale synode besluit:

=

3.
4.
5

6.

in te stemmen met de inhoud van de verklaring van de vijf kerken;

de bijzondere betrekkingen die in deze verklaring zijn beschreven, te weten betreffende:

- het over en weer verlenen van het gastlidmaatschap aan de leden van de kerken,

- het over en weer aanvaarden van attestaties,

- het wederzijds verlenen van de bevoegdheid tot de bediening van Woord en sacramenten
aan predikanten,

kunnen worden aangegaan als ook de synoden van de andere vier kerken hiertoe hebben

besloten;

het moderamen te machtigen hierbij de synode te vertegenwoordigen;

het moderamen te verzoeken hiertoe een passende vorm te kiezen;

het moderamen te verzoeken te gelegener tijd aan de synode en de gemeenten van de kerk te

rapporteren over de voortgang en de uitvoering van dit besluit.

allen te danken die bij de voorbereiding van dit besluit betrokken zijn geweest.

|. Rapportage Beproeving Dienstboek ((LWK 16-02)

De generale synode heeft kennisgenomen van:

1

2

3
4

De ‘Rapportage beproeving Dienstboek’ van het Expertisecentrum van de Protestantse Kerk in
Nederland met als bijlage,

het overzicht van reacties van de classicale vergaderingen op de brief van het moderamen d.d.
7 oktober 2015,

het advies van de Commissie van Rapport LWK d.d. 08 april 2016,

het advies van de Generale Raad van Advies d.d. 06 april 2016.

De generale synode overweegt:

1

Op grond van ord. 5-9-2 dient de generale synode met het oog op de kerkdienst en andere
vieringen orden vast te stellen, die tezamen het dienstboek van de kerk vormen.

Blijkens genoemd ordinantieartikel geschieden de eredienst, de bediening en viering van de
doop en van het avondmaal, de openbare geloofsbelijdenis, de bevestiging van ambtsdragers,
enz. met gebruikmaking van deze vastgestelde orden.

Blijkens ord. 5-9-3 gaat aan de vaststelling een periode van beproeving door de gemeenten
vooraf en geschiedt de vaststelling na de classicale vergaderingen te hebben gehoord en na
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advies van de Werkgroep Eredienst van de dienstenorganisatie.

De beproeving heeft plaatsgevonden in de periode 2004 — 2014 en betrof

- de orden van dienst opgenomen in de delen | en Il van ‘Dienstboek — een proeve’, digitaal
beschikbaar en verschenen in druk;

- de aanvullende orden voor de gereformeerde eredienst;

- de beschikbare orden in de Friese taal;

- alle verdere aanvullingen die digitaal beschikbaar zijn gesteld.

De Werkgroep Eredienst heeft met betrekking tot de vaststelling positief geadviseerd aan het

moderamen.

Blijkens de rapportage hebben de classicale vergaderingen in meerderheid —deels impliciet-

positief gereageerd; daarbij hebben zij enerzijds aangegeven dat zij het Dienstboek als een

belangrijk bronnenboek beschouwen, doch anderzijds dat de vaststelling niet zou moeten

inhouden, dat de daarin opgenomen orden van dienst volledig verplicht voorgeschreven zijn.

Het begrip ‘gebruikmaking’ dat de kerkorde hanteert (ord. 5-1-4, ord. 5-9-2) impliceert de door

de classicale vergaderingen bedoelde vrijheid.

Tevens geeft dit begrip ruimte voor de inmiddels gegroeide praktijk, dat met het ‘Dienstboek-

een proeve’ als basis nieuwe teksten worden ontwikkeld en onder supervisie van de

Werkgroep Eredienst digitaal worden uitgewisseld.

De rapportage geeft aanleiding om een bespreking door de synode aan het thema ‘liturgie’ te

wijden.

De generale synode besluit:

1

De orden van dienst, opgenomen in de delen | en Il van ‘Dienstboek — een proeve’ en de
overige orden, genoemd onder overweging 3, vast te stellen en de gemeenten hiervan op een
geéigende wijze op de hoogte te stellen.

Het moderamen op te dragen een bespreking in de synode van het thema ‘liturgie’ voor te
bereiden. Hierbij zal expliciet aandacht moeten worden geschonken aan wat in ieder geval
onmisbare elementen en verwoordingen zijn in de liturgie.

Allen te danken die bij de voorbereiding van deze besluiten betrokken zijn geweest.

J. Notitie Strategisch Huisvestingsplan en vastgoednota (VA 16-01)

De generale synode heeft kennisgenomen van:

1.
2.

De notitie ‘Vastgoed Protestantse Kerk in Nederland d.d. 14 maart 2016
Het rapport van de Commissie van Rapport VA d.d. 08 april 2016

De generale synode overweegt:

1.

Het bestuur van de dienstenorganisatie van de Protestantse Kerk in Nederland is conform ord.
11-18 verantwoordelijk voor het beheer van de aan zijn zorg toevertrouwde
vermogensrechtelijke aangelegenheden;

Gezien het belang van het vastgoedbeleid kiest het bestuur van de dienstenorganisatie van de
Protestantse Kerk in Nederland ervoor de generale synode over het nu voorgestelde beleid te
informeren en haar erover te horen.

De generale synode besluit:

1.

Te ondersteunen dat

- de voorgestelde koers richtinggevend zal zijn voor het vastgoedbeleid van de Protestantse
Kerk voor de komende 5 jaar;

- de strategische keuzes en beleidsvoornemen leidend zullen zijn voor de op te stellen plannen
en de uitwerking daarvan in deze periode.

Opdracht te geven aan het moderamen, de dienstenorganisatie te verzoeken om periodiek;
maar tenminste één maal per jaar op de laatste kleine synodevergadering van dat jaar, verslag
te doen van:

- de voortgang van de op te stellen plannen m.b.t. de huisvesting Dienstenorganisatie

- verdere ontwikkeling van landgoed Hydepark te rapporteren
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- de uitwerking van de strategische keuzes en beleidsvoornemens aan de kleine synode te

doen toekomen
- t.z.t. te komen tot een afgeronde casus en businessplan voor een concreet
huisvestingsplan en hierover te besluiten na overleg met de kleine synode.
Allen te danken die bij de voorbereiding van deze besluiten betrokken zijn geweest.
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