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Overige bijlagen
bij het verdiepingsprogramma
Doorgaan en delen: het vuur verspreiden

Bij Reisgids: Tekst van de reisgidsvideo

Bij Route: Tool voor het bepalen van een vervolgroute



Tekst van de reisgidsvideo

Introductie

In de vorige video hebben we het gehad over hoe je het vuur van je proefplek brandend kunt houden, hoe
je ervoor zorgt dat je als plek kunt blijven doorgaan. In deze video staan we stil bij het tweede woord uit
deze module, namelijk: delen. We staan stil bij twee vragen:

1. Kun je een nieuw vuur aansteken?

2. Kun je een ander vuur aanwakkeren?

Welkom bij de derde video in de module ‘Doorgaan en delen’.

Gezamenlijk, gelijkwaardig en wederkerig ervaringen delen

Je bent met je proefplek vast al tegen bepaalde zaken aangelopen, je hebt dingen geleerd en je hebt mooie
ervaringen opgedaan. Door jouw verhaal te delen, kun je het vuur bij andere proefplekken aanwakkeren.
Je kunt ervaringen uitwisselen en leermomenten met elkaar delen, succesverhalen of juist faalmomenten
de revue laten passeren. De praktijk leert dat dit goed is. Een andere proefplek kan zich daardoor
bemoedigd weten of nieuwe inspiratie opdoen. En daar word je zelf ook beter van: samen leer je.

Het is natuurlijk niet de bedoeling dat je vanuit de hoogte tegen een andere proefplek gaat zeggen wat

zij moeten doen. Delen doe je wat ons betreft op basis van gezamenlijkheid, gelijkwaardigheid en

wederkerigheid:

e Gezamenlijk: je trekt samen op. leder werkt vanuit zijn eigen plek aan een hoger doel. Jullie zijn met
elkaar verbonden in Gods missie.

o Gelijkwaardig: je bent gelijk aan elkaar. De inbreng van de ene plek is niet belangrijker dan de inbreng
van de andere plek. Jarenlange ervaring en een frisse blik zijn allebei nodig.

o Wederkerig: je hebt iets te geven en je hebt iets te ontvangen. Je investeert in elkaar. Samen ontdek je
mogelijk nieuwe perspectieven.

Intermezzo

In de eerste video van deze module verwees ik naar de kerk in Jeruzalem zoals die in het bijbelboek
Handelingen beschreven wordt. Deze kerk ontstond op het pinksterfeest. Over deze kerk heb ik een vraag
aan jou. Hoe lang heeft de eerste kerk in Jeruzalem bestaan? En wat was de reden dat deze kerk ophield
te bestaan?

Je krijgt 30 seconden de tijd om over deze vraag na te denken en er eventueel met degene naast je over te
sparren. Aan het eind van de video krijg je het antwoord. Succes!

Waarom ook ‘delen’ in de vorm van vermenigvuldiging?

Ik wil met je nadenken over de eerste vraag die ik in het begin van deze video stelde: Kun je een nieuw vuur
aansteken? Als je dat doet, start je een nieuw avontuur. Je hebt iets goeds ontdekt en deze manier van
werken kun je ook op een andere plek toepassen. Dus dezelfde aanpak, op een nieuwe locatie.

Maar het kan ook dat je dicht bij huis blijft en op zoek gaat naar een nieuwe aanpak voor een andere
groep. Je hebt namelijk ontdekt dat jullie huidige aanpak niet goed aansluit bij deze groep. Zeker bij deze
laatste vorm van ‘delen’ begin je weer met viervoudig luisteren. Je start dan een nieuwe pioniersreis.



Waarom zou je eigenlijk een nieuw vuur willen aansteken, een nieuwe proefplek willen starten? De
belangrijkste reden hiervoor is: je wilt niets liever dan dat zo veel mogelijk mensen Gods liefde leren
kennen. lets nieuws beginnen helpt daarbij, want hoe meer verschillende proefplekken er zijn, hoe groter
de kans dat allerlei mensen iets van God op het spoor komen.

Maar er zijn meer redenen te bedenken.

e Erverandert van alles in onze maatschappij. Met nieuwe plekken speel je daar makkelijker op in.
Hiermee blijf je als kerk flexibel, zonder dat meteen het hele instituut hoeft te veranderen.

* Nieuwe plekken doen nadrukkelijker een beroep op mensen om verantwoordelijkheid te nemen.
Je krijgt minder mensen die zich als consument gedragen.

» Sommige mensen houden ervan om iets nieuws te beginnen. Geef ze de ruimte. Laat ze pionieren.
De kans is groot dat je ze anders kwijtraakt of dat hun ‘vuur’ uitdooft.

Sta ook eens stil bij deze vragen:

Is het doel van onze proefplek om zo lang mogelijk te bestaan? En besteden we daar vooral onze energie
aan? Of willen we met onze proefplek nog meer vruchten dragen en daarom meer gaan delen? Of anders
gevraagd: Is het doel van een appelboom het voortbestaan van de boom, het voortbrengen van appels of
het voortplanten van nieuwe appelbomen?

Er zijn dus twee manieren om delen vorm te geven:

1. Door een ander vuur aan te wakkeren, anderen verder te helpen op basis van gezamenlijkheid,
gelijkwaardigheid en wederkerigheid.

2. Door een nieuw vuur aan te steken en een nieuwe proefplek te beginnen. Dichtbij, met een andere
aanpak, of ergens anders met dezelfde aanpak. Hierbij moet de belangrijkste motivatie zijn dat meer
mensen de mogelijkheid krijgen om mee te doen en iets van Gods liefde te ontdekken.

Ik zou nog terugkomen op de vraag hoe lang de kerk in Jeruzalem heeft bestaan. Het juiste antwoord is
dat deze kerk maar 40 jaar heeft bestaan. In 70 na Christus werd Jeruzalem namelijk verwoest. Maar deze
kerk heeft in die korte periode op een bijzondere manier vrucht gedragen. En tal van vuurtjes zijn vanuit
Jeruzalem gestart, in Judea, Samaria, Antiochié. De start van een wereldwijde beweging.

Nu is het tijd om zelf stappen te gaan formuleren over hoe jij aan de slag wilt gaan met delen. Succes!



Tool voor het bepalen van een vervolgroute

Klik hier voor een printbare download van de onderstaande tool.

Of teken de tool zelf na op een groot vel papier.
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Thema: Datum routebepaling:
Wat willen we bereiken? Wat hebben we nodig? Welke concrete stappen Wie is verantwoordelijk? Wat zijn belangrijke
gaan we zetten? aandachtspunten?
N
\ J
s N
\ J

e Let ir
~)izb @

8 s Hﬂpmeﬂﬂemm Eva'gf‘ggﬁni

CHURCH PLANTS wW CGK

...
w
maatschappi.
van welstanc

/ {; Protestantse Kerk wﬂ‘f"""g X

BRF



https://protestantsekerk.nl/pionieren/tool-vervolgroute

