
Teambus

Een goed project start bij een sterk en compleet 
team met een gezamenlijk missie. Gebruik het 
teamcanvas om de teamdoelen, waarden en 
behoeften in kaart te brengen en maak 
afspraken over de rollen, communicatie en hoe 
er beslissingen worden gemaakt.  

Waarvoor gebruik je deze tool? 
Deze tool helpt met het in kaart brengen van hoe jullie als team 
het beste kunnen werken. Wie zitten er allemaal in de bus, wat 
brengen de teamleden mee, waar krijgen jullie energie van en hoe 
gaan jullie om met pech? Door dit vooraf in kaart te brengen 
weten jullie wat jullie in dit proces van elkaar kunnen vragen, wat 
jullie energie geeft en wat jullie moeten doen bij pech.  

Tip 
Pak het canvas er verderop in het proces nog eens bij en 
reflecteer op de samenwerking: wat gaat goed en wat kan 
beter? 

 

Aan de slag

STAP 1: Wie zitten er in de bus en wat nemen deze personen aan bagage 
mee? Denk aan rollen, verantwoordelijkheden, talenten, vaardigheden. 

STAP 2: Welke verwachtingen hebben jullie als teamleden van elkaar? Wat is 
er nodig om een succesvol team te worden?

STAP 3: Welke waarden vinden jullie belangrijk in dit proces?  

STAP 4: Begin met het doel: wat zijn jullie doelen en wanneer zijn jullie 
tevreden?  

STAP 5: Hoe bepalen jullie welke kant de bus opgaat? Wie bestuurt de bus? 
Wie neemt de beslissingen? Welke afspraken zijn hiervoor nodig?   

STAP 6:  Hoe komt de bus vooruit? Wat geeft jullie de energie om dit op te 
pakken en hoe houden jullie deze vast? 

STAP 7: Hoe gaan jullie om met pech onderweg? 
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Ho� w���t �u�l�� �e��?

VERWACHTINGEN
Welke verwachtingen hebben jullie? Wat is 
er nodig om een succesvol team te worden? 

WIE BESTUURT DE BUS?
Wie neemt de beslissingen?

TEAMWAARDEN
Welke waarden vinden jullie belangrijk? 

WIE ZITTEN ER IN DE BUS?
Wie zijn de teamleden? Wat brengen zij met 
zich mee?

TEAMDOELEN
Wat zijn jullie doelen? Waneer zijn jullie tevreden?

BRANDSTOF
Wat geeft energie in de groep? Wat motiveert jullie om door te gaan? 

PECH
Hoe gaan jullie om met pech?


